Ty

anal

A

GOUVERNEUR
Bernard DERVAUX
21, rue Lambrechts
92400 COURBEVOIE
0147884101
0141194454

06 03 26 35 35

bdervaux@rubaflex.com

SECRETAIRE

Guy TROPIN

16, Avenuedel’ Espérance
91440 BURESsur-YVETTE
01692809 29
0607784813

TRESORIER
Jean-Pierre BARRIER
9, rue Georgette Agutte
75018 PARIS
014226 4390
gceetoile@aol.com

REDACTEUR
Jean-FrancoisRIVEAU
136, Parc de Cassan
95290 L’'ISLE ADAM
0134693089

06 81 2559 34

jfriveau@aol.com

DISTRICT
AnneMERAUD
40, rue Emile Augier
75116 PARIS
Tel. 0145032620
Fax 0145031710
E-mail : Rot 1660@club-internet.fr

Site: www.rotary-idf1660.0org

FRIRE PRENDRE CONSCIENGE

LA TRIBUNE

DiIsTRICT 1660

La Lettre du Gouverneur

Servir d abord
N° 12 Juin 2001

uin : La capacité de réponse du Rotary en cas de catastrophes.

En Juin, chers amis rotariens, la roue tourne : présidents, comités et gouverneur
nouveaux ont déja activement travaillé pour prendre le relais. C'est une des spécificités du
Rotary que ce travail d’humanité accompli, a la fois, dans la continuité et le renouvellement
dynamiques.

La « Rotary story» continue!!! La rencontre avec tous les clubs du district est d'une
richesse d'amitié, d'idées, d'actions extraordinaire. Tout le contraire du «loft » télévisuel
actuel vide @ sens, exposant impudiquement des étres réduits a I'état d'objets donnés a
l'autre comme une poupée, un jouet ou une tartine !

Dans le Rotary, la richesse des richesses, c’'est d’étre soi avec d'autres, en relation humaine
de sujet a sujet, et ainsi donner en vérité le meilleur de nous.

Donner nos compétences professionnelles a notre cité.

Donner toute notre énergie pour gagner le combat pacifique contre la polio en 2005, pour
éradiquer la tuberculose de la ville en aidant le Samu social de Paris.

Donner a notre Fondation les moyens de poursuivre nos actions.

Donner a d'autres (en particulier les femmes et les jeunes) ce cadeau merveilleux qu’est le
Rotary.

Donner sans relache toutes les bonnes nouvelles du Rotary en étant des clubs vivants,
amicaux, solidement ancrés dans leur tradition et accueillant dans le méme temps
I'innovation.

Et ainsi recevoir au centuple la vraie richesse gratuite, intérieure, impérissable.
Merci, chers amis rotariens, pour me l'avoir offerte.

En coincidence parfaite avec le théme international de Juin, voici une toute récente bonne
nouvelle : le Rotary International a reconnu catastrophe naturelle les inondations de la
Somme, ce qui permet de renforcer I'aide déja apportée par les rotariens de toute la France
qui se sont trés rapidement mobilisés en répondant nombreux au président du club
d’Abbeville .

Bernard

NOUVEAUX CLUBS
PARIS CHAMPS ELYSEES ( remise de Charte le 21 juin)

ROTARY CLUBS EN FORMATION

PARIS AGORA ( nouvelle formule )
TRIEL - VERNEUIL - VERNOUILLET
CHATOU
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Informations

Organisation, INFORMATIONS GENERALES ...

Initiative,
Evénement de club,

JUMELAGE DU ROTARY CLUB DE PARIS AVEC LE ROTARY CLUB DE BEYROUTH

Le 23 avril 2001, les Présidents Georges BEAUX et Selim CATAFAGO ont signé la charte de Club-contact
unissant leurs deux Clubs en présence de nombreux rotariens de BEYROUTH, d'autres Clubs du LIBAN, de
PARIS (parmi lesquels Jean-Claude MOYNE et Claude NICOLETIS) et du Président du C.I1.P. FRANCE-LIBAN.

Les membres du Rotary Club de BEYROUTH avaient voulu donner un caractére solennel a cette
manifestation puisqu'une délégation des deux Clubs a été recue par le Général Emile LAHOUD, Président
de la République du LIBAN, et par I'Ambassadeur de FRANCE.

En dehors de cet aspect officiel, I'accueil des rotariens de BEYROUTH fut extrémement chaleureux et de
nombreux contacts amicaux ont permis de mieux faire connaissance et de mieux comprendre les
problémes du LIBAN.

Au cours d'une séance de travail avec le Comité du Rotary Club de BEYROUTH ont été définis les domaines dans lesquels les
deux Clubs entendent coopérer dans les mois qui viennent :

- Réhabilitation de la Bibliotheque Nationale du LIBAN qui posséde d'innombrables ouvrages a inventorier, protéger,
rénover et traiter de maniére informatique. Outre un soutien financier, le Rotary Club de PARIS prendra contact avec la
Bibliotheque Nationale de FRANCE pour que des spécialistes francaises puissent, le cas échéant, apporter avis et
conseils a leurs homologues libanais.

- Détection de la pollution atmosphérique a BEYROUTH en liaison avec des ingénieurs et techniciens francais.

- Echange d'étudiants parrainés par les Clubs afin de maintenir la connaissance de la langue et de la culture francaises
au LIBAN, un peu en déclin a I'heure actuelle.

- Organisation par |'Office du Tourisme libanais d'une exposition a PARIS afin de mieux faire connaitre le LIBAN et ses
potentialités de développement.

- Recherche d'une A.1.P.M. entre les deux clubs.

LES CENTRES DU ROTARY
POUR ETUDES INTERNATIONALES SUR LA PAIX ET LA RESOLUTION DES CONFLITS

Appel a candidature

Les Centres du Rotary pour études internationales sur la paix et la résolution des conflits représentent une occasion unique
pour les districts de contribuer a la priorité éducative de la Fondation Rotary. Ces centres ont été établis en partenariat avec de
prestigieuses universités dans le monde entier : au Japon, en Argentine, en Angleterre, aux Etats-Unis ou en Australie. En
France, le centre retenu est Sciences Po Paris.

Chaque année, 70 boursiers seront sélectionnés a travers le monde sur une base concurrentielle pour entreprendre deux
années d'études a I'étranger dans I'un de ces 7 centres.

Les étudiants suivront un programme d’études de deux ans, niveau Master américain, sur les relations internationales, la paix et
la résolution des conflits. Qutre des expériences universitaires, bénévoles et professionnelles soulignant un intérét soutenu pour
la paix et la résolution des conflits, les candidats doivent avoir démontré des qualités de « leadership ».

Conditions de recrutement
Chaque District ne peut proposer gu’'un seul candidat. Le candidat doit :
- avoir une formation, éducation et expérience professionnelle adéquates et répondre aux critéres d'inscription en
Master dans les universités partenaires,
- parler couramment au moins une langue étrangere et, bien entendu, celle du centre dans lequel il souhaite étudier,
- avoir démontré un engagement envers la paix et I'entente internationales au travers de ses activités professionnelles
et bénévoles,
- étre originaire d’'un pays rotarien,
- étudier dans un autre pays que le sien,
- s'engager a terminer le cycle de 2 ans et a obtenir son dipléme.
Comme il s'agit d’'un programme de la Fondation Rotary, les Rotariens sont inéligibles mais les Rotaractiens et les anciens
boursiers de la Fondation peuvent postuler pourvu gu'ils satisfassent aux critéres de sélection.

Calendrier

Les dossiers peuvent étre retirés dés maintenant auprés du secrétariat du District.

lls seront suivis par les Clubs, avec obligation d’'un entretien avec les candidats.

Date limite de dép6t des dossiers auprés de la commission Fondation Rotary du District : 30 juillet.
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LA VIE des Clubs

I':"’?‘ Fondation Rotary, INFORMATIONS en provenance du District ...
istoire d’un club,

EGE FRANCE-AUSTRALIE

e L’année 2001 a été marquée par un Echange de Groupe d’Etudes entre le
District 1660 et le District 9460 situé dans I'Etat de West Australia, partie sud-
ouest.

C’est ainsi que du 25 février au 25 mars les Clubs d'Houilles, Garches, Orsay et
Boulogne ont regu un groupe de jeunes australiens issu du 9460 et que le 20 mars
-~ s'est envolé de Roissy un groupe de jeune francais composé d’Hubert Achard de la
== Vente (présenté par le RC de Boulogne), Marie Coppet et Thomas Janneau
(présentés par le RC de Garches) et Nicolas Peigné (présenté par le RC d’Issy les
Moulineaux) avec comme leader Philippe Demolon du RC Paris Sud. lIs sont arrivé
a Perth aprés 18 heures de vol !

L’Etat de West Australia
est grand comme 5 fois
et demie la France,
peuplé de 1,8 million dhabitants dont 1,3 million dans
I'agglomération de Perth. C'est un état d'une richesse miniéere
immense : on y trouve tous les métaux ainsi qu’'une réserve de gaz
et pétrole égale a celle de I'Arabie ! Il exporte tous ces minerais car il
manque d’industries de transformation.

Le district 9460 comporte 41 RC soit 3.741 rotariens. Le Club de
Perth a été fondé en 1927. Le nombre de RC par rapport a la
population est tres éleve, par exemple : Bunbery : 28.000 habitants :
4 RC et 85 rotariens, Kojonup : 2.800 habitants: 1 RC et 37
rotariens, Albany 28.500 habitants: 5 RC et 168 rotariens, sans
compter les Lions Clubs, Table Ronde, Inner Wheel, Sceurs . |

Optimistes.

Il réalise chaque année un E.G.E. : avec la Turquie en 1999, le Brésil en 2000 et le Canada en 2002 ainsi que des Student
Exchange avec le monde entier. Les Rotariens se regoivent beaucoup et s'impliquent dans des actions nombreuses. Il y a un
réel « esprit club ».

LJETRELIC

Le programme comportait la visite de 8 clubs. L'organisation locale a
été parfaite. Nous avons pu voir tout ce que comporte cette région :
mines a ciel ouvert d'or, d’étain, de tantalum, lithium ... ainsi que les
usines de traitement de ces minerais, les institutions gouvernementales
et d’enseignement (écoles, universités), les ports, les fermes et enfin
des visites d'ordre professionnel. Nous avons ainsi eu une vue
d'’ensemble de la vie économique et politigue du pays. Ce fut
extrémement instructif et enrichissant pour tous.

L'accueil des rotariens a été tres sympathique. lls ont tout fait pour
nous rendre le séjour agréable. Les familles hdtes nous ont regus trés
chaleureusement ce qui a permis des échanges fructueux avec tous les
membres du Team, et ceci d'autant plus que nous parlions tous
langlais. Ceci laissera des amitiés et des souvenirs inoubliables. Dans
les différents clubs, nous avons fait une présentation de notre groupe
devant un auditoire nombreux de 70 a 80 personnes car les 4 a 5 clubs
des environs venaient y participer. Les questions et I'ambiance nous ont
montré que nous étions trés bien percus. Notre exposé fait lors de la
conférence de District a Margaret River fut trés applaudi. Nous avons eu
les honneurs de la presse et de la télévision locale.

Les buts de I'E.G.E. ont été parfaitement atteints durant ce voyage. Cela
se traduira par la visite de nos amis australiens en 2002 que nous
serons trés heureux d’accueillir pour leur montrer, a notre tour, notre

pays.

Philippe DEMOLON (Paris Sud) Team Leader.
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LA VIE DES CLUBS ...

Evénement de club,
Actions de club,
Histoire d’un club,

INFORMATIONS en provenance DES CLUBS ...

Actions des Clubs :

Le Rotaract club des Hauts de I’Ouest a I’hOpital de Poissy

Quelle joie plus grande que le sourire d’'un enfant ?

Dans le cadre de ses actions sociales, le Rotaract Club des Hauts de L'Ouest
(district 1660) a rendu visite pour la deuxiéme fois cette année au service
pédiatrique de I'hopital de Poissy : un samedi aprés-midi a jouer avec les enfants
malades dans leur salle de jeux habituellement fermée le week-end.

Le poisson Bubulle nous attendait pour féter I'événement.

Sur le theme du Poisson d’Avril et de la mer, ce samedi 31 mars passé la-bas
nous a permis de divertir 5 enfants et une maman. Avec des jeux simples comme
une péche a la ligne ou un “ petit bac ”, un tableau a dessin ou une recherche
d’objets dans une piéce, ces quelques heures passées ensemble ont changé les
idées des petits patients. Une maman venue de Province pour voir sa fille n’en
revenait pas. Elle a trouvé un peu de réconfort et joie dans notre action.

Une apres-midi passe vite entre les soins et les jeux. Rires et divertissement ont
accordé une place au godter puis il a fallu se quitter.

Et quand nous sommes partis, une petite patiente nous a demandé si nous
serions la le lendemain. Malheureusement, non. Mais vu le succeés rencontré,
nous reviendrons plus souvent I'année prochaine. En souhaitant, toutefois, ne
pas retrouver les mémes enfants ! !'!

Aude
Rotaract Club Les Hauts de I'Ouest.

-&-
ROTARY CLUB de RUEIL-MALMA ISON

Lundi 18 juin : « L’Intelligence économique » :

Intérét pour les entreprises, présentation du C.E.D.,
par Maitre Yves Marie MORAY, avocat d’affaires international, ancien Président du
Club d’affaires France-Autriche, Président du C.E.D. (Culture Economie Défense),
association de promotion de I'intelligence économique.

ATRIA — NOVOTEL 21, avenue Edouard Belin — Rueil sur Seine
92566 RUEIL-MALMAISON Cedex Tel: 01 47 16 60 00 — Fax 01 47 51 04 44

MOUVEMENTS DE MAI
ASSIDUITE D’AVRIL

2] ¥
5| el £
Liste des CLUBs 5 3 8
S| & =
° ol W

= <
1 |Antony/Sceaux 68 | 36
2 |Argenteuil 69 | 21
3 [Arpajon 68 | 23
4 |Boulogne Billancourt 28
5 |Cergy 23
6 |Chaville 52 | 25
7 [Chevreuse et sa vallée 82 | 38
8 |Clamart 26
9 [Colombes 71| 39
10|Conflans Ste Honorine 59 | 32
11|Dourdan 26
12|Garches 67 | 37
13|Houilles 68 | 27
14|1ssy les Moulineaux 56 | 23
15(L'Isle Adam - Beaumont 70 | 20
16(La Celle St Cloud 69 | 38
17|Les Mureaux Meulan 60 | 30
18|Le Vesinet 62 | 28
19(Levallois 38
20(|Lonjumeau 37
21|Louveciennes 58 | 26
22|Magny en vexin 23
23|Maisons Laffitte 43 | 34
24 Mantes la jolie 44
25(Meudon 36
26 |Meudon-Rodin 60 | 19
27 Montfort L'Amaury 18
28|Montrouge 59 | 31
29[Nanterre 56 | 36
30| Neuilly 35
31(Orly Croix du Sud 18 | 25
32|Orsay Vallée de Chevreuse 55 | 28
33|Palaiseau et ses vallées 86 | 28
34(Paris 53 | 252
35(Paris Alliance 36
36 |Paris Avenir 29
37|Paris Italie 60 | 28
38|Paris la Défense 55 | 49
39(Paris la Défense Grande Arche 36
40(Paris Ouest 77
41 |Paris Sud 50
42 |Paris Bercy +7 33
43|Poissy 55| 30
44 |Pontoise 37
45|Rambouillet 68 | 38
46 |Rueil Malmaison 35
47(St Cloud -2 43
48 (St Germain en Laye 68 | 50
49|St Nom la Breteche 57 | 28
50(St Quentin en Yvelines 25
51|Sévres 56 | 38
52|Suresnes/Mont Valerien 33 | 27
53|Suresnes/Puteaux 39
54 |Taverny Beauchamp 18
55(Verriéres la Buisson 20
56 | Versailles 44 | 56
57| Versailles Parc 27
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LA VIE DES CLUBS ...

EVEMENMEL CE G, INFORMATIONS en provenance des Clubs ...
Histoire d’un club,

Expérience de club

ACTION EXPANSION DU CLUB DE BOULOGNE - BILLANCOURT.

LE CONTEXTE :

Le club de Boulogne voit son effectif se réduire, il est passé de 34/35 a 29 membres. La moyenne d’'age
est relativement haute, avec quelques membres retirés des affaires et dispensés d'assiduité. Le club ne
peut compter que sur une vingtaine de membres vraiment actifs. 1l convient donc d’agir.

£

Mis devant les réalités, le comité décide, il y a trois ans déja de batir une stratégie sur 5 ans.

1 Lerenouvellement des membres est un point clé de cette stratégie qui appelle une réponse a une question
p.:- dite de base : « quelle position adopter vis-a-vis de I'entrée des femmes dans le club ? ».

5 g §“ Connaissant I'opposition farouche du club sur ce point, il est décidé d’engager un débat ...
w Il sera trés positif et, en Assemblée Générale, le club ne voit plus d’opposition a I'entrée de femmes dans
la mesure ou trois sont intronisées en méme temps afin de faciliter leur intégration.

';

Dans le méme temps, un groupe de travail réfléchissait a la meilleure maniére de recruter. Nous avons suivi les expériences des
clubs voisins, nous avons assisté aux réunions du district, etc ... et décide d'agir car il faut aller de I'avant.

Mais a nouveau une question se pose : Ne sommes-nous pas handicapés avec notre régle « trois femmes, sinon rien » ? Bien
sQr que oui si bien que lors de I'’Assemblée Générale de décembre 2000, le club décide d’abolir cette régle en ouvrant le club
aux femmes sans limite de nombre.

Pris par le temps et les occupations de chacun, le sujet avance lentement mais slirement jusqu’a ce qu’'une date ft figée sur un
calendrier. Plus moyen de revenir en arriére.

LA METHODOLOGIE :

Un groupe de travail regoit la mission de mener a bien I'action, quitte a risquer I'échec car de toute fagon nous bénéficierons au
moins d’'une expérience. De nombreuses questions se posent alors :

Qui fait quoi et quand ? porte ouverte, conférence, invitation a nos réunions ... ? qui ? quel niveau dans I'entreprise ? combien
d’'entreprises ? Combien de personnes voulons-nous inviter ? Combien de personnes escomptons-nous recevoir ? ou ? et
pourquoi la ?

Lieu, style et cible : Nous optons pour une soirée conviviale et chaleureuse. Un fichier de prés d'un millier d’entreprises est
constitué, niveau recherché : chef d’entreprise. En raison de la capacité du moment du club, le nombre retenu est de 200 ce
qui, de plus, nous laisse une marge pour renouveler I'opération. Pour cette premiére expérience, nous escomptons entre 20 et
25 personnes, soit un invité par rotarien. Lieu de réception : La maison de Walewska a Boulogne car central, trés convivial et
parfaitement adapté pour recevoir une cinquantaine de personnes.

Invitation et timing : une invitation personnalisée signée par le président du club, accompagnée de la liste des membres et
de leur profession. Cette personnalisation des lettres était un impératif pour pouvoir reprendre contact par téléphone par la
suite.

Expédition a J — 30 afin de permettre au plus grand nombre de bloquer leurs agendas (217 lettres envoyées).

Planning des relances : Chaque rotarien s’est vu attribué une liste de personnes a relancer (environ 10). Sur chaque liste figure
nom, prénom, numéro de téléphone et fonction. Objectif obtenir une réponse ou un contact ... Un énorme travail a été

accompli a ce niveau.

LES RESULTATS :

217 envois, 19 personnes présentes, 5 contacts pris dont globalement 3 ou 4 femmes. Il y a donc du potentiel. La
personnalisation du courrier, ca marche et c’est trés apprécié des chefs d’entreprises.

Les relances téléphoniques : font apparaitre une forte image du Rotary International. Pas ou peu de barrage téléphonique, on
nous passe la personne demandée. L’accueil est bon sauf auprés des professions libérales et des commergants !

Points positifs , pour le Rotary : On parle de nous en bien, On nous connait, On est flatté d’étre contacté par le Rotary mais
respecter I'éthique rotarienne (professionnelle et personnelle) ...

Pour les Rotariens : Formidable moyen de mobilisation du club et plutdt positif pour le moral (Monsieur Louis Schweitzer nous
a répondu et c’est fait représenter par son secrétaire général adjoint).

Une remarque pour terminer, plusieurs personnes sont venus a notre manifestation mais pas a celle du Sénat, jugée
trop impersonnelle et nous I’ont fait savoir.

Guy SCHERER,
Président 2000-2001
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ECHOS DU SECRETARIAT

Agenda du gouverneur,
Administration.

INFORMATIONS DU DISTRICT ...

Site du district : www.rotary-idf1660.0rg | 5
Statistiques depuis le lancement . 16 619 connexions.

STATISTIQUES DU SITE DU DISTRICT

En date du

Avril 2001

Nombre de connexions 1368
Utilisateurs différents 239
Mai 2001
Nombre de connexions 1389
Utilisateurs différents 204

-&-
CITATION

QUATRE DOMAINES D’ACTION DU ROTARY

Lors de la derniere conférence de district, le Président
International Frank DEVLYN a remis la citation quatre
domaines d’action du Rotary a notre ami ANDRE HAMAYON
du Rotary Club des Mureaux — Meulan.

Témoignage de reconnaissance oh combien mérité pour
tout le travail accompli depuis plus de trente ans dans son
club et au district.

Mais au fait de quoi s'agit-il ?
<« PRIXET TEMOIGNAGES DE RECONNAISSANCE POURROTARIENS ... »

Le mouvement rotarien se composant d'innombrables actes
de volonté personnelle pour servir autrui, ce programme
permet aux clubs d'honorer des rotariens pour une
contribution exceptionnelle a titre individuel dans le cadre
des quatre domaines d'action du Rotary.

Critéres d'éligibilité

Les candidats doivent étre des Rotariens en regle ayant
démontré l'idéal de service dans des actions relevant de
chacun des quatre domaines d’action du Rotary (intérieure,
intérét public, professionnelle et internationale). Les clubs
ne peuvent proposer qu'une candidature par année. Ni les
gouverneurs en fonction, ni leurs prédécesseurs ne peuvent
étre nommeés pour cette citation.

Date limite
Les nominations sont acceptées sur toute
rotarienne, mais doivent arriver au siege a la mi-mai.

'année

CALENDRIER DU DISTRICT

Samedi 16 Juin : Assemblée de District a HEC de
08h30 a 12h00 plus passation de pouvoir des gouverneurs
-&-
AVIS AU TRESORIER :
1USD =730 F
-&-

Gouverneur 2001-2002, Gérard MOREL

du Rotary Club de Paris Quest.
Classification : Enseignement Supérieur.

(>

3 o

Né le 29 octobre 1933, a Paris, 3 enfants
(Héléne, Philippe et Alain). Etudes
secondaires et formation professionnelle a
I'école Normale d'Instituteurs de Paris.
Licence d’enseignement d'Histoire-Géographie

Dipldme d’Etudes Supérieures de lettres

Docteur en Géographie de I'Université de Paris (Sorbonne)
Dipldmé de I'l.C.G. (Institut francais de Gestion).

Activités professionnelles

Inspecteur-professeur en psycho-pédagogie aux Ecoles
Normales d’Amiens et Arras

Attaché de direction a I'Ecole des Hautes Etudes
Commerciales & Paris puis & Jouy en Josas (1962-1967)
Directeur de I'Ecole Supérieure de Commerce de Rouen
(1967-1985)

Directeur a la Direction de I'enseignement de la CCI de Paris
(1985-1998)

Membre de la section permanente du Conseil National de
I’Enseignement Supérieur et de la Recherche (1990-1999)
Commandeur dans I'ordre des Palmes Académiques

Activités rotariennes
Membre du Club de Rouen de 1969 & 1986 - Président du
club 1976-1977

Membre du club de Paris-Ouest depuis 1987 - Président du
club (1992-1993)

Président de le Commission d’Intérét Public du District (1993-
1994)

Secrétaire du District (1994-1995 et 1999-2000)
Représentant du Gouverneur (1998-1999)
P.H.F. 3 saphirs

Gouverneur 2002-2003, Michel PEYRAUD ¢ -
du Rotary Club de Neuilly sur Seine.

Classification : International et Finance.

Gouverneur nommé 2003-2004,
Lucien MOREAU

du Rotary Club de Versailles Parc.
Classification : Electro-Informatique.

A
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